
CANDIDATURA 

COMPETITIVA

3ª Edição

Programa de capacitação no acesso a financiamentos por concurso 

para entidades da Economia Social



I - Fundamentos Teóricos

Sessão dia 17 de outubro, das 10h às 13h00

II - Orientação Prática

Sessão dia 18 de outubro, das 10h às 13h00

III - Caso de Estudo

Sessão dia 20 de outubro, das 10h às 13h00

IV - Candidatura Piloto

Sessão dia 8 de novembro, das 10h às 13h00

O acesso a praticamente todos os 

fundos de financiamento dirigidos 

à Economia Social, é feito através 

de concurso. 

Assim sendo, hoje em dia, 

dominar a técnica de apresentação 

de candidaturas constitui uma 

competência decisiva para a 

sustentabilidade de qualquer 

entidade de solidariedade social.



Destinatários:

• Dirigentes em Organizações da Economia Social

• Empreendedores Sociais

• Técnicos de Angariação de Fundos

• Estudantes da Licenciatura em Serviço Social e outras

• Colaboradores na área Responsabilidade Social das Empresas

Inscrição: 

• Preencha o formulário online AQUI

• Número limitado de vagas por edição

• Preço: 280,00 € (antes de IVA) *

(*) Desconto de 50% para colaboradores em entidades subscritoras do Diretório Sector 3

(registadas à data de 15 setembro 2022) e também para estudantes universitários

https://forms.gle/2hXqbZzH4deKXfZK8
http://diretorio.sector3.pt/


Sessão I: Fundamentos Teóricos

• Benchmark na Especialidade

• Motores de Busca

• Programas e Prémios Internacionais

Dia 17 de outubro, das 10h às 13h00

PROPÓSITO

Orientações fundamentais para a elaboração 

de candidaturas de sucesso

MÉTODO

Expositivo com suporte documental

FORMATO

Online via Zoom com duração de 3 horas

FORMADORES

João Bandeira

Pedro Aragão Morais

COOPERAÇÃO:



Sessão II: Orientação Prática

• Análise de Regulamentos de Concurso

• Análise de Formulários de Candidatura

• Roteiro do Candidato

Dia 18 de outubro, das 10h às 13h00

PROPÓSITO

Orientações fundamentais para a elaboração 

de candidaturas de sucesso

MÉTODO

Expositivo com suporte documental

FORMATO

Online via Zoom com duração de 3 horas

FORMADOR

Pedro Aragão Morais



Sessão III: Casos de Estudo

• Programa Cidadãos Ativ@s

• Iniciativa Portugal Inovação Social

• Candidaturas de Sucesso

Dia 20 de outubro, das 10h às 13h00

PROPÓSITO

Boas práticas em 2 importantes

Fundos de Apoio Social em Portugal

MÉTODO

Expositivo com suporte documental

FORMATO

Online via Zoom com duração de 3 horas

ORADORES CONVIDADOS

Teresa Granja

Programa Cidadãos Ativ@s

Alexandra Neves

Programa Portugal Inovação Social

COOPERAÇÃO:



Sessão IV: Candidatura Piloto

• Simulação de Concurso

• Análise Crítica das Propostas

Dia 8 de novembro, das 10h às 13h00

PROPÓSITO

Teste de conhecimentos adquiridos mediante 

submissão e avaliação de propostas-piloto

MÉTODO

Participativo com pitchs dos formandos

FORMATO

Online via Zoom com duração de 3 horas

FORMADOR

Pedro Aragão Morais



Suporte Pedagógico *

• Benchmark na Especialidade

• Roteiro do Candidato

• Apresentações dos Oradores Convidados 

• Simulação de Concurso:

• Regulamento

• Formulário de Candidatura

• Relatório “Análise Crítica das Propostas”

(*) Acesso autenticado dos formando à Plataforma de Formação Sector 3

AGRADECIMENTOS

Aos parceiros GEOfundos, Portugal Inovação Social e Programa Cidadãos Ativ@s, pelo seu

inestimável contributo para a elevação da qualidade do presente programa de capacitação.

NOTA BIOGRÁFICA

Pedro Aragão Morais

Licenciado em Gestão e Administração de Empresas pela Universidade Católica 

Portuguesa (1981/87), com MBA também pela UCP (1997/98), é sócio-gerente da consultora 

Sector 3 – Social Brokers, promotora da plataforma digital Diretório Sector 3.

De 2009 a 2018, foi assessor dos Prémios BPI – Capacitar, Seniores e Solidário. Em 

2019 /20 colaborou como perito externo com a PwC na avaliação de candidaturas desses 

mesmos concursos. 

Integra o grupo de peritos externos do Programa “Cidadãos Ativos” do EEA Grants, 

gerido pela Fundação Calouste Gulbenkian e Fundação Bissaya Barreto. Prestou serviços de 

consultoria à Sair da Casca para o Prémio “Fidelidade Comunidade” (2019). Participou na 

conceção do toolkit “como recrutar e integrar pessoas com deficiência” da SCML parceria 

com o Grace (2020), bem como do guia prático “A interação das pessoas com deficiência no 

mercado de trabalho” da AMP em parceria com o Grace (2020).

Tem igualmente significativa experiência na assessoria a candidaturas de particulares a 

Fundos Comunitários, tais como,  Iniciativa “Portugal Inovação Social”, POCI - Programa 

Operacional Competitividade e Internacionalização e POCH – Programa Operacional Capital 

Humano.

CCP (ex-CAP) de Formador. Diretor Geral na Escola Profissional de Odemira (1998 –

2006). Presidente da Direção (voluntário) na Associação de Paralisia Cerebral de Odemira 

(2001 – 2007).

https://sector3.pt/formacoes/

